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Il mobbing

16 settembre 2023

Montalbano Elicona — Castello Svevo-Aragonese, sala Arnaldo da Villanova
Sessione mattutina ore 10-13

Saluti

Dott. Fabio Conti — Presidente della sezione Area dello Stretto del Centro Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”

Dott. Antonino Todaro — Sindaco del Comune di Montalbano Elicona

Prof. Alessio Lo Giudice — Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita di Messina

Prof.ssa Loredana Ferluga — Ordinaria di Diritto del lavoro del/’Universita di Messina — Responsabile locale (Messina) Aidlass Forense

Introduce e coordina
Dott. Massimo Gullino — Presidente sezione lavoro Corte d'appello di Reggio Calabria

Parte 1 — Il fenomeno del mobbing nel diritto del lavoro

Relazioni

Prof. Avwv. Massimiliano Marinelli — Ordinario di Diritto del lavoro dell’Universita di Palermo
Gli elementi costitutivi del mobbing

Dott.ssa Maria Carla Arena — Consigliere sezione lavoro Corte d'appello di Reggio Calabria
La dignita del lavoratore: I'effettivita delle tutele nel processo

Prof. Avw. Antonino Astone — Associato di Diritto privato dell'Universita di Messina
Tassonomia dei danni da mobbing

Dott. Giovanni Greco — Presidente dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di Catania

Il trattamento fiscale e contributivo del risarcimento del danno da mobbing

Interventi liberi e dibattito

Sessione pomeridiana ore 16-19

Introduce e coordina
Dott.ssa Beatrice Catarsini — Presidente sezione lavoro Corte d'appello di Messina

Parte 2 — Il mobbing nel lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione
Relazioni

Prof. Aw. Fabrizio Tigano — Ordinario di Diritto amministrativo del/l/’Universita di Messina
Antidoti al mobbing nel pubblico impiego: codici di comportamento e whistleblowing

Dott. Paolo Montera — Segretario CISL FP Regione Sicilia

Azioni preventive e ruolo del sindacato

Dott. Gianni Toscano — Ricercatore di Diritto del lavoro dell’Universita di Messina

Mobbing e danno erariale

Parte 3 — | comportamenti persecutori in una prospettiva interdisciplinare

Relazioni

Dott.ssa Silvia Maria Spina — Giudice tribunale Barcellona P.G.

Mobbing sul luogo di lavoro. Le risposte dell'ordinamento penale

Prof.ssa Giovanna Spatari — Ordinaria di Medicina del lavoro dell’Universita di Messina

Contrasto e prevenzione del fenomeno

Dott. Marco Aurelio Leonardi — Dottorando di ricerca in Diritto del lavoro dell’Universita di Messina
I mobbing in prospettiva sovranazionale e comparata

Interventi liberi e dibattito

La partecipazione é gratuita e valida ai fini della formazione professionale.

Per l'iscrizione rivolgersi ai Consigli dell'ordine degli avvocati di Barcellona P.G. e Messina
L’evento ¢ in corso di accreditamento. Ai partecipanti saranno riconosciuti crediti formativi.
Agli studenti dell’Universita di Messina saranno riconosciuti n.0,25 crediti per sessione.




